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Resumo

Este arfigo apresenta a discusséo sobre diversidade sexual a partir de uma experiéncia de
extensdo com liderancas religiosas. Os dados foram oriundos da observacgo sistemética
e de uma andlise de cunho enogrdfico relizada durante o curso de "Capacitagéio de
liderancas religiosas: diversidade sexual e homofobia em discuss@o", da Escola de Servico
Social da UFRJ, no ano de 2008. Seus resultades apontam um amplo leque de posicges
dos atores individuais e das insfituicSes confessionais que participaram do curso. As
percepgdes religiosas transitaram da negagdo e fratamento moral dos relacionamentos
homoerdticos, até o reconhecimento e compreensdo pelas liderangas de adeptos com
outras orientagdes sexuais para além da heterossexudl. A dificuldade de lidar com @
diferenca durante os encontros foi cutro dado, assim como a presenca de liderancas de
igrejas inclusivas, possibilitou a proximidade com esse outro.
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Abstract

This arficle presents a discussion about sexual diversity from an experiment of extension
with religious leaderships. The data came from the systematic observation and from an
andlysis of ethnographic approach held during the course "Capacitation of religious
leaderships: sexual diversity and homophobia in discussion”, by the UFRJ Social Work
School during the year 2008. The results revedl the interest of a wide variety of individuals
and religious insfitutions which participated in the course. The religious perceptions
varied from the denial and meral reproach of homoerofic relationships, to the recognition
and acceptafion of other sexudl orientations. The main obstacle perceived was the generdl
difficulty of dealing with differences, and the presence of inclusive churches leaders
enabled some proximity.
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Introdugdo

Este artigo apresenta a discuss@o sobre diversidade sexual® a partir de
uma experiéncia de extensdo com liderancas religiosas. Esta sistematizagdio é
decorrente da andlise de cunho etnogréfico realizada durante o curso de
"Capacitagdo de Liderangas Religiosas: diversidade sexual e homofobia em
discussdo", promovido pelo Nicleo de Estudos e Pesquisa em Diversidade
Sexual e Religidio, da Escola de Servigo Social da UFRJ, no ano de 2008, como
um dos produtos do projeto "Homofobia e Violéncia: um estudo sobre os dis-
cursos e as agoes das tradigdes religiosas brasileiras em relagdo aos GLTB".

Na condigdo de fema transversal das politicas sociais piblicas, a catego-
ria da diversidade sexual e seus correlatos estdo previstos em vérios documen-
tos nacionais, tais como: Pardmetros Curriculares Nacionais - Temas Transver-
sais (1998), Programa Brasil sem Homofobia (2004), Dossié das Mulheres
Lésbicas (2006) e Il Plano Nacional de Politicas para Mulheres (2008). A
inser¢do da diversidade sexual, através do tema sexualidade, principalmen-
te, na politica de saide e de educagdo, tem como objetivos dar visibilidade a
tais questdes, além de promover a equiparagdo dos direitos sociais, a supera-
¢do da violéncia e da discriminacdo em virtude da identidade e orientacdo
sexuais.

Desse modo, a visibilidade dos direitos sexuais e reprodutivos da popula-

50 termo diversidade sexual & aqui utilizado como categoria andlifica, que possibilita tanto explicitar
as formas de identificac@o entre os sujeitos (Hita, 2002) e suas especificidades, mediante as identida-
des ou orientagdes sexuais, como organizar suas particularidades em segmentos, abarcando assim
lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais (LGBT). As miltiplas identidades geram simultanea-
mente necessidades proprias e comuns, materializadas em reivindicagdes que demonstram as singu-
laridades e denunciam o compartilhamento da discriminag@o e da excluséo social pelos diversos
segmentos.

¢ Ressaltamos que os termos direitos sexuais e reprodutivos foram legitimados e difundidos pelas
Plataformas das Conferéncias Internacionais de Cairo (Conferéncia Internacional de Populagéio e
Desenvolvimento, 1994) e de Pequim (Conferéncia Mundial sobre a Mulher, 1995), nas quais o Brasil
foi signatério dos compromissos ali assumidos.
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¢&o LGBT” e o acesso universal e equéinime aos programas e projetos sociais
sdo colocados como agdes governamentais a serem prestadas aos usudrios
dos servigos, especialmente de educacdo e satide. Para tanto, tais documentos
apontam e prevéem a necessidade de sensibilizagdo dos profissionais com
vistas G mudont;a de comportamentos em relacao a sexualidade e, conse-
quentemente, & receptividade da populagdo LGBT junto as instituigdes pabli-
cas de sadde e de educagdo. Uma das estratégias utilizadas pelos Ministérios
da Satde e de Educagdio é o investimento na formagdo e capacitagdo dos
profissionais, para que de fato a diversidade sexual seja infroduzida nos
servicos e viabilizada como um dos direitos humanos.

Entretanto, ndo podemos esquecer que outros espagos de socializagdo
também s&o responsaveis pela inclusGo dos sujeitos nas relagdes sociais e
pela promogdo do sentido e do exercicio da condigdio de cidaddo. Logo, as
diferentes doutrinas religiosas e suas liderancas ocupam um papel estratégi-
co, pois, como portadoras de uma moral e representantes de uma "verdade”
eclesiastica, possuem significativa capacidade de influéncia nas diferentes
esferas da vida social brasileira. Os lideres religiosos direcionam os fiéis a
partir de concepgdes de género, familia e sexualidade, expressando, ainda
que implicitamente, uma posigdio frente aos movimentos LGBT.

Dentre os motivos que justificaram a realizagdo do Curso, destacam-se
dois: um de natureza académica e outro de natureza politico social. O primei-
ro referiu-se a prépria contribuicdo da extensdo como atividade capaz de
imprimir outros horizontes & universidade piblica e & sociedade brasileiras
(Férum de Pré-Reitores, 2001), através da democratizacéo do conhecimento,
da informacdo das politicas piblicas voltadas & tematica e do seu potencial
de formagdo de novos sujeitos sociais.

O segundo motivo voltou-se para a promogdo de atitudes e de climas

favoraveis & consolidagdo dos direitos do publico LGBT, a discussdo de acdes

7 Considerando a recomendag@o da ABGLT de dar maicr visibilidade ao segmento de lésbicas no
ativismo brasileiro, utiliza-se a sigla LGBT, em substituic@o a GLBT. A adog@o desta terminologia, em
junho de 2008, se apresenta em consondncia com as tendéncias internacionais, ao projetar a
atuagdo das lésbicas na superagéo da ideologia patriarcal e de dominagdo masculina.
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de prevencdo ao HIV/Aids e de encaminhamento das demandas dos fiéis
LGBT das diferentes doutrinas religiosas. Ou seja, o conjunto de temas traba-
lhados no Curso objetivou promover a reflexdo sobre os direitos sexuais e,
como conseqiiéncia, o enfrentamento a toda forma de discriminagdo.

Para dar visibilidade aos dados construidos e sistematizados com a reali-
zagdo do Curso, este texto apresenta a seguinte seqUéncia: questdes
metodolégicas, que esclarecem a abordagem de andlise utilizada e a estrutu-
ra do curso; discussdo dos resultados, subdividida em andlise do grupo e das

liderancas; e, por fim, as principais consideracdes.

O caminho percorrido

Com vistas a assegurar a visibilidade do processo de construcdo dos da-
dos, é imporfante esclarecermos tanto a estruturagdo e desenvolvimento do
Curso, como a técnica utilizada para andlise das informagdes coletadas no
transcorrer de sua realizagdo. A partir disso, é possivel uma aproximagdo e
compreensdo das narrativas sobre diversidade sexual proferidas pelas lide-
rancas religiosas. Para tanto, descrevemos momentos que foram distintos, mas
estreitamente articulados, dividindo-os em: descricdo do curso e

operacionalizaggo da andlise.

Objeto de reflexdo: descrevendo o curso

O curso ocorreu em doze encontros de duas horas, todas as tercas-feiras,
totalizando uma carga horéria de vinte e quatro horas e duragdo de dois
meses. Foi realizado entre os dias treze de maio e vinte e nove de julho de
2008, no auditério da ESS, no campus da Praia Vermelha/UFRJ. O quadro de
professor@s? foi oriundo, principalmente, da Universidade, sendo a maioria
do Nucleo de Estudos e Pesquisa em Diversidade Sexual da Unidade. Contou

também com a presenca de uma profissional da Superintendéncia Estadual de

8 Grafar as palavras com o simbolo @ é uma maneira de retratar que a sociedade inclui mulheres e
homens, sem flexiona-las ao masculine. Logo, na tentativa de néo reproduzir a linguagem sexista
presente na sociedade e, consegiientemente, em seus textos, optamos por utilizar o simbolo @, tal
como vem sendo adotado por diversas publicagdes feministas. Para tanto, ver CFEMEA (2006).
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Direitos Individuais, Coletivos e Difusos da Secretaria de Estado e Assisténcia
Social e Direitos Humanos do Estado do Rio de Janeiro (SEASDH-RJ).

A divulgac@o ocorreu por meio de folders, cartazes e e-mails as institui-
¢des religiosas, governamentais e académicas, cadastradas no banco de
dados da pesquisa. Foram disponibilizadas trinta e cinco vagas. No entan-
to, devido & procura, foram inscritas trinta e sete pessoas segundo o perfil
solicitado: ser uma lideranca religiosa ou fiel com desenvolvimento de ativi-
dades religiosas na sua comunidade. Priorizamos, ainda, as diferentes ira-
digdes com vistas a assegurar uma participacdo equénime das variadas
doutrinas religiosas inscritas.

A mefodologia adotada teve como referéncia majoritéria as préticas
educativas como préticas sociais, nas quais se entrecruzam praticas formais
e informais. Portanto, tomamos os processos educativos "enquanto dinémi-
cas histéricas, que envolvem espagos e tempos de sujeitos e praticas sécio-
culturais" (Dayrell, 2006, p. 19). Dessa forma, sGo priorizadas as realida-
des cotidianas sobre diversidade sexual. Isto porque as relacdes sociais,
econdmicas, culturais e afetivas constroem os distintos contextos de
infersubjetividade. A partir dos mesmos, consideramos que os sujeitos envol-
vidos no Curso (liderangas religiosas e profissionais da educacéo) desenvol-
vem formas diferenciadas de interpretar e valorizar as questdes que dizem
respeito ao tema, segundo suas vivéncias pessoais e profissionais.

E com base em tais referéncias que os significados séo atribuidos ao femini-
no e ao masculino, & sexualidade, o sexo, e a como as pessoas devem se
relacionar afefiva e sexualmente. Logo, essa concepcéo de prétfica educativa
permite recuperar as visdes, os valores e as relagdes de poder que permeiom o
fema, ou seja, o outro em seu contexto e na sua diversidade. Estimula, igualmen-
fe, o debate entre as distintas légicas argumentativas e estabelece um espaco
de interlocuc@o de experiéncias, conhecimentos e opinies entre os sujeitos.

Os temas foram trabalhados a partir de situacdes reais, através de ofici-
nas e de exposicdio de contetdo, aliadas a diferentes recursos: dinamicas de
grupo, videos educativos, filmes, albuns seriados e cartilhas. Tal configuracgo

objetivou desencadear problematizacses tedricas, reflexdes individuais e co-
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letivas. Nesse sentido, o curso foi organizado em trés médulos e o primeiro,
denominado "Sexualidade e género: introducdo aos conceitos”, apresentava
as principais abordagens sobre essa dimenséo da vida humana, e os estudos
de género. No segundo médulo foram trabalhados os "Mltiplos discursos
sobre a diversidade sexual: no¢des sobre homossekuc:lidade“, os cientificos,
os religiosos e os dos movimentos LGBT. E, finalmente, no terceiro médulo,
examinaram se as femdficas "Sexualidade, diversidade sexual e politicas
piblicas: nocdes gerais de Direitos Humanos e questdes legais". Ou seja,
foram explorados os aspectos conceituais que envolvem os direitos sexuais e
reprodutivos; o programa ‘Brasil sem homofobia’ e os desafios que as religides

colocam aos programas de prevencao das DSTs/HIV/AIDS.

Operucionalizugﬁo da andlise

O Curso foi considerado, simultaneamente, campo de intervengdo e campo
de pesquisa. Com vistas d investigagdo, adotamos uma abordagem de na-
tureza qualitativa, utilizando alguns principios etnogréficos. Mais especifi-
camente, recorremos & observacdo sistemética como instrumento indispen-
savel & construgdio dos dados com a presenga de um@ pesquisador@ em
todos os encontros como observador@ participante’.

Os doze encontros do Curso foram registrados através de um diério de
campo e de gravagdio digital (ipod). As gravagdes foram transcritas e os
relatos organizados por temas, uma vez que utilizamos como técnica de
andlise a modalidade temética sugerida por Bardin (1995). NGo priorizamos
a quantificacdo da freqiiéncia dos temas, embora os tenhamos trabalhado
como unidades de significag@o extraidas das narrativas, a partir dos concei-
tos que nortearam a interpretagéo, como: género, sexualidade, diversidade
sexual e religido. Em seguida, iniciamos o processo de categorizag@o e de
identificacdo dos nicleos de sentido presentes nas narrativas. O mesmo

procedimento foi realizado com os relatos registrados no diério de campo.

? Desde Malinowski (1978), que salientava que a Gnica maneira de realizar uma etnografia era "viver
entre os nativos”, que se utiliza a observag@o participante. Ainda, sobre a observagéo participante,
ver, enire outros, Becker (1997).
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E importante esclarecer que os dados foram construidos considerando a
interacGo entre os elementos: o contexto de produgdo das falas -espago aca-
démico; o delineamento metodolégico adotado pelo Curso; a direcdio empre-
gada pel@s professor@s nos encontros; as falas dos diferentes sujeitos sobre
os temas discutidos, que fazem referéncias a suas experiéncias pessoais e
contextos de socializacdo; as dindmicas relacionais estabelecidas entre os
sujeitos; e a realidade social, que situa e possibilita contextualizar a
mulfiplicidade de posicionamento identificada sobre os temas.

Tal conjunto dé visibilidade a relagdo estabelecida entre narrativas indivi-
duais e culturais, ou, ainda, & dinémica entre as dimensdes subjetivas e obje-
fivas. Permite, desse modo, problematizar as expressdes simbélicas e discursivas
dos sujeitos, dentre as quais estdo presentes a d@ pesquisador@ observa-
dor@. Isto porque, apesar do distanciamento epistemolégico do objeto de
reflexdo etnogréfica, no caso o curso e as discussdes sobre diversidade sexual,
@ pesquisador@, por sua prépria presenca, interage e interfere com suas
referéncias tanto na producdio como na interpretagdo dos dados.

Nesse sentido, Almeida (2002) afirma que hé, no trabalho de campo, a
constituicGo de relagdes intersubjetivas entre pesquisador@-observador@ e
informantes, ou seja, a consirugdo de um lugar que néo é referenciado apenas
por um universo cultural, mas que potencializa processos reflexivos e de critica
sobre as culturas de origem dos sujeitos. Em suas palavras: "o processo comu-
nicativo do trabalho de campo cria um sistema de significadoes compartilhados
entre informante e etnégrafo, um mundo liminar e a parte de ambas as cultu-
ras" (Almeida, 2002, p. 53).

Assim, cabe ainda ressaltar que as anotagdes, ou seja, as descricdes, as
interpretacdes, as reconstrugdes dos acontecimentos ocorridos no trabalho de
campo s@o agora selecionados -porque pertinentes ao tema de pesquisa- e,
em certa medida, reescritos, pois, como diz Clifford (1990, p. 54) "escrever &

sempre, em algum grau, reescrever"™°.

'® Verséio da seguinte passagem do texto de Clifford (1990, p. 54): Writing is always to some degree
rewriting. Sobre a interpretacdo, reconstrugdo dos dados de campo, ver, entre cutros, Geertz (1989).
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A andlise

Longe de dar conta da miriade de posicionamentos que envolveram os
assuntos sobre diversidade sexual, alguns elementos fundamentais, que auxi-
liaram situar e compreender determinadas falas das liderangas religiosas,
sdo explicitados a parfir de uma leitura sécio antropolégica. Estes elementos
foram organizados em temas e sinalizados seus nicleos de sentido. Para dar
maior visibilidade aos dados, didaticamente, dividimos a anélise em: o grupo

e a percepgdo das liderangas sobre homossexualidade'.

O Grupo'?

A procura pelo curso foi significativa, com a inscri¢do de um ngmero maior
de participantes do que inicialmente proposto. Em fungdo dessa demanda, o
grupo ficou constituido por 23 mulheres e 14 homens, na faixa eféria enire 70
e 20 anos, ocorrendo concentragéo de participantes na faixa etéria entre 40
(doze pessoas) e 30 {onze pessoas) anos. No entanto, do total de 37 pessoas,
22 concluiram o curso.

Em relacdo as tradigdes religiosas, fem-se a seguinte configuracdo: 17
protestantes - evangélicas (um Assembléia de Deus; um Anglicana; um Antioquia;
frés Projetos Vida Nova; cinco Inclusivas'; um Adventista; cinco Batistas), 12
catélicas, quatro afro brasileiras (Candomblé), frés espiritas e um STB - Cafimbb.
Cabe destacar o vinculo institucional dos participantes, pois chama a atengéo
o nimero de religiosos responsaveis pelos rituais de celebracdo (trés Pastor@s;
dois Ministr@s de Culto; duas Irmds; uma Pastora; um Presbitero; um Didcono;
um Seminarista; um Yamoro; uma mde pequena) e de evangelizadores (qua-

tro). Outro ponto a ser observado é o nimero de participantes que realizam

1! Adotamos na seqiiéncia da discussdio o termo homossexualidade, em detrimento & diversidade
sexual, por seu uso ser recorrente entre cs liderangas religiosas.

12 A utilizagdo do termo grupo é feita arbitrariamente aqui, pois estas pessoas néo se encontram na
realidade como um grupo formado e néo necessariamente se percebem como um grupo, haja vista
a grande heterogeneidade entre elas. Contudo, assim os consideramos por formarem uma turma de
liderancas religiosas.

13 As Igrejas que ganham a denominag@o de "Igrejas Inclusivas” s@o aquelas voltadas também aos
adeptos com distintas orientagdes sexuais. Estas sdo vistas pelas liderancas como sendo aquelas que
"acolhem® os homossexuais e sGo sensiveis as experiéncias subjetivas da homossexualidade, embora
néo sejam consideradas por essas mesmas liderangas como exclusivas ao ptblico LGBT.
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irabalhos evangelizadores e educativos com criangas, adolescentes e jovens
(sefe). A insercgéio profissional das liderancas no mercado de trabalho foram
as seguintes: tedlogos (sete); psicdlogos e estudantes de psicologia (seis);
assistentes sociais e estudantes de servico social (dois); técnico e estudante de
enfermagem (dois).

Cabe notar a heterogeneidade no perfil dos participantes. As diferencas
que se sobressairam estiveram relacionadas a idade, & origem profissional e
religiosa, & filiagdo religiosa e as atividades desenvolvidas no &@mbito da
instituicdo religiosa. Estas matizaram os posicionamentos das liderancas reli-
giosas sobre os assuntos relacionados a diversidade sexual, bem como inscre-
veram a direcdio aos conteGdos e o fom das discussdes nos encontros.

Diferencas também foram percebidas na motivagéio dos parficipantes para se
inscreverem e conduirem o curso, e na heranga religiosa, legado assegurado
pela familia priméria e responsével por direcionar a lideranca em sua escolha
religiosa. Essas duas dimensdes -mofivacdo e heranca familiar religiosa-
delineiam niicleos de sentidos, que asseguram especificidades co grupo e as falas.

A motivagdo foi um dos temas procedentes do encontro inaugural. Ela se refere cos
objefivos e expectativas dos participantes e abarca, basicamente, dois niceos de
sentido: um associado a vinculagdo religidsu e, notadamente, d insergdo institucional:
e outro, & afividade e formagio (graduagéio e pds graduacdio) profissionais.

No primeiro nicleo, o sentido preponderante da participagéo dos lideres
religiosos esteve relacionado & necessidade deles se aproximarem, buscarem
novos elementos, reflefirem ou acompanharem as discussdes que envolvem a
diversidade sexual. Varios motivos corroboraram para esse sentido:

°0s distintos graus de informagdo, de conhecimento e de participacdo
politica.

"um lugar pra que eu pudesse ouvir um pouco daquilo que a gente
fala. Estar reciclando, aprendendo, buscando, e minha expectativa &
justamente essa ndo &2 Ta sabendo cada vez mais" (catdlica, coorde-
nadora de grupo de jovens);

"porque me inferessa ter um esclarecimento maior" (protestante -
batista, pastor presidente);
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"me inscrevi por causa do tema, eu creio que vou aprender muito, eu
sou delegado na conferéncia estadual GLBTT de politicas piblicas ...
pra trabalhar melhor a questdo de género" (protestante - inclusiva,
pastor).

°os preceitos religiosos das tradigdes, que quase sempre acabam
negando, silenciando ou “acolhendo’ as questdes sobre sexualidade
e orientagdo sexual. Em ambos os casos -negacdo ou acolhimento- a
lideranca se vé confrontada com o tema e com o fato de se esperar
dela uma orientagdo, pois suas funcdes a colocam na condicdo da-
quele que indica o caminho e as diretrizes aos fiéis.

"o didglogo em relagdio a temas como homofobia e diversidade sexual
ndo existe, o discurso & sempre no sentido de vamos recuperar o
homossexual" (protestante - batista, pastor);

"e a igreja catélica fala muito pouco, quando fala de sexualidade,
esquece de focar um pouco dessa questdo da homofobia" (catélicg,
coordenadora da pastoral da juventude).

°a auséncia de discussdio sobre as situacdes relacionadas & sexuali-
dade, associada & fungdo religiosa e, conseqgiientemente, as ativida-
des desenvolvidas em émbito institucional geram ao lider a necessi-
dade de ampliar seus recursos cognitivos para além dos principios
religiosos. Revelam, com isso, suas dificuldades em lidar com o tema
e a falta de preparo, independentemente da tradicdio religiosa, o que
se torna compreensivel, uma vez que a sexualidade foi historicamen-

te eleita pelo cristianismo como pecado, estigma, delito e simbolo de
desonra (Catonné, 2001).

"ié& que temos decisdes internas na coletividade da sociedade brasi-
leira, decisdes a tomar, e eu preciso estar muito bem convicto acerca
de algumas posic3es, eu preciso firmar posicSes, e por isso eu preciso
de esclarecimento” (protestante - batista, pastor);

"sou catélica, sou coordenadora de grupo jovem lé da minha igreja
(...) entdo, & formacdo, estou aqui pra isso" (catélica, coordenadora
de grupo de jovens);

"entdo, fem muitas situagdes em torno da sexualidade que a gente
ainda ndo sabe lidar" (protestante - inclusiva, presidente conselho

fiscal).
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A cotividade e a formagdo (graduac@o e pés graduagdo) profissionais
perfazem o segundo niicleo de sentido do tema motivacdo, reafirmando a
necessidade das liderangas de se aproximarem das discussdes que o espago
académico realiza. Logo, os interesses profissionais se apresentam associa-
dos aos religiosos, dando visibilidade ao escopo da motivagdo, qual seja:
ampliagdio do conhecimento, instrumentalizagdio da lideranca para orientar
ou ‘administrar’ situages que envolvem a diversidade sexual nos espagos
religiosos, apropriagdo das inovagdes juridicas e qualificacdo de um discurso

sobre homossexualidade.

"Ta sabendo cada vez mais, favorecer também o discurso ecuménico,
infer-religioso, v& um pouco também a questdo do servigo social. O
servigo social traz também pra acrescentar em relag@o a essa ques-
tdio especifica da sexualidade e do homossexualismo™ (catélica, co-
ordenadora de grupo de jovens);

"... se¢dio da minha tese vai falar de homossexualidade e educacao,
vai caber uma parte da religido que eu acho que seria interessante,
a expectativa é essa" (espirita, evangelizador);

"sou 22 secrefdria da igreja, e sou educadora, sou professora da rede
estadual, j@ tem ai uns dois anos, desde que foi langado o programa
Brasil sem homofobia, que, como educadora, eu venho me
aprofundando no tema da homofobia, ja fiz dois cursos sobre diversi-
dade sexual na escola, e penso que esse curso é complementar, fanto
na minha formagdo como professora quanto a questdo" (cristd).

A heranca familiar religiosa contribui para explicar a filiagéo e ade-
sdo da lideranca a religido dos familiares e o desenvolvimento de suas funcges
e atividades na instifuicio. Desse modo, sGo mantidas as referéncias e uma
cultura religiosas construidas no processo de socializagdo primaria. Um diri-
gente da Assembléia de Deus, que atua junto aos jovens de sua comunidade,
afirmou que era "de uma familia de tradigdo evangélica, sdo mais de quatro
geragdes na assembléia, a minha familia me criava pela compreenséo da
questdo do género religioso, sexual {(...)".

Contudo, essa dimensdo -a heranca familiar religiosa- pode expres-
sar também um sentido de descontinuidade com alguns poucos lideres, aban-

donando os preceitos religiosos primarios, e construindo outros que permitiam
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arficular melhor o exercicio e as fungdes religiosas & sua orientagdio sexual.
Acaba, por fim, situando o fransito de alguns participantes de uma doutrina

religiosa para outra, como no exemplo do protestantismo inclusivo:

"Tenho 39 anos, sou cristd, venho da igreja batista, meu pai foi pastor
batista por muitos anos, e por ser dessa comunidade é que estou la
até hoje, sou 22 secretdria da igreja, e sou educadora, sou professo-
ra" (protestante - inclusiva, segunda secretéria da igreja);

"Sou protestante, também da comunidade [igreja inclusiva], é uma
igreja protestante reformada particular, minha mée é protestante da
igreja congregag@o cristd no Brasil" (protestante - inclusiva, presi-
dente do conselho fiscal);

"Sou tataraneto de pastor, minha familia & de uma longa tradicdio de
(...) uma igreja presbiteriana no Brasil, estudei no seminério teolégico
presbiteriano” (protestante - inclusiva, pastor).

A organizagdo cognitiva das falas dos participantes em nicleos teméticos,
além de demarcar seus lugares de pertencimento no exercicio religioso, nos
permitiu levantar caracteristicas singulares do grupo e contextualizar suas

posicdes, inclusive sobre a diversidade sexual.

A homossexualidade

A visGo da homossexualidade apresentada pelos participantes ao longo
do Curso reproduz a diversidade de seus perfis e dos preceitos religiosos das
distintas tradicdes representadas. Tal dado favorece a compreensdo de confli-
tos identificados acerca dos valores e interesses que orientaram os
posicionamentos religiosos sobre a sexualidade, sendo determinados discur-
sos enunciados em meio a discussdes calorosas e construtivas.

No conjunto dos temas, fodos mobilizaram as liderangas, com variagées
de intensidade, em fungdio das exposigdes d@s professor@s problematizarem
a visdo naturalizada das questdes que envolvem a sexualidade, tdo presente
nas leituras cristds. No primeiro médulo, chamamos a atencdo para a reacdo
dos participantes das diferentes doutrinas religiosas em relacdo as aborda-
gens essencialista e construtivista social (Heilborn, 1999; Loyola, 1998) utili-

zadas para trabalhar os conceitos de sexualidade e género.
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As liderancas pertencentes & doutrina inclusiva questionavam o entendi-
mento de que as subjetividades e relagdes homossexuais estavam relaciona-
das ao processo de construcdio social da sexualidade. Para elas, os sujeitos
nascem ‘gays’, pois, do contrdrio, correriam o risco de serem forgados a se
‘reconstruirem’ heferossexuais, como o proposto por algumas religides mais
tradicionalistas. Numa perspectiva sexologica, esses participantes recorriam
& alegagdo de uma natureza diferente de algumas pessoas para explicar a
orientacdo homossexual, e contra a qual néo se pode lutar (Adelman, 2000).
Alguns, por terem uma orientagdo homossexual, verbalizavam: "Eu nasci as-
sim"; "Desde que me conhego por gente, eu sou diferente”. Por sua vez, os
representantes de outras fradigdes que ndo inclusiva igualmente se mostravam
reficentes a leitura construtivista, exatamente por colocar em questéo a légica
essencialista, que utilizam para apregoar a heteronormativa como natural da
espécie humana.

No segundo e 0ltimo médulos, as opinides se mantiveram em oposicdio
entre os representantes das doutrinas fiéis as tradicdes e da doutrina indlusiva,
uma vez que alguns conceitos relacionados ao campo da diversidade sexual
foram objetos de reflexéo, e se contrapunham aos preceitos da maioria das
religides. A polémica se acentuou com a discusséo do Projeto de Lei PLC 122/
2006, em tramitagdo no Congresso Nacional, em 2008, que criminaliza a
homofobia, tal como reivindicagdo do Movimento LGBT. Os argumentos se
dividiram entre aqueles que defendiam, néio defendiam e problematizavam a
judicializacgo da vida em sociedade. Outrossim, reflefiu-se sobre discursos
que generalizam determinadas doutrinas, mais do que outras, como promoto-
ras de comportamentos homofébicos.

Independentemente das contradigdes sinalizadas, ressaltamos que as li-
derancas das tradigdes religiosas assim como partilharam compreensaes, tam-
bém divergiram e se distanciaram em relacéo a vérios assuntos, inclusive, no
interior de uma mesma doutrina. Na miriade de posicdes e argumentos das

liderancas, aqueles que questionavam a légica heterossexual e, conseqiiente-

14E 5 mesmo Projeto de Lei n. 5003/2001 de autoria da ex deputada lara Bernardi {PT/SP).
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mente, o sentido da procriagdio, o fizeram por meio de expressdes acaloradas

e de compreenséo particular, como retratado no relato de um participante:

"Entdio a gente pode falar daquele processo de construgdio da sexu-
alidade em vérios eixos, né2 E em uma trajetéria individual, muitas
vezes, ndo serd uma coisa ou um aspecto que serd importante. O ser
humano é composto de vérias possibilidades sectérias. Mas vai fer
certamente mais espago para construir identidades, mais espago pra
alguns individuos do que para outros. Ndo é 56 isso, absolutamente,
mas fambém de recurso, né? Recurso interno. O que eu uso pra cons-
truir a minha identidade2 O que eu preciso ter para ampliar, para me
construir como uma pessoa numa sociedade plural2 Numa sociedade
que é cada vez mais desenvolvida, urbanizada, fragmentada. Ai a
gente fala bastante num recurso, que é achar primeiro que vocé pode
ser, e que isso & importante”.

Tais caracteristicas delinearam a identidade do grupo como plural, diver-
so e singular. Estas caracteristicas foram reconhecidas e verbalizadas em sala
pelos participantes, e fora dela, com o prolongamento dos debates, em frente
ao prédio da Unidade, apés o horério dos encontros. Igualmente, credita-se a
dificuldade de lidar com a pluralidade de concepgdes e os conflitos o abando-
no do curso por alguns de seus membros, tendo sido apenas uma desisténcia
sinalizada & equipe por este motivo.

A partir dos debates promovidos ao longo do curso e que estimularam o
posicionamento das liderangas, pontuaremos as falas mais preponderantes
apreendidas sobre a homossexualidade. O risco de incorrer no ‘paradigma
de simplificagdo’ {Morin, 2005), nos leva a afirmar que estamos longe de
esgotar a complexidade dos sentidos identificados, tampouco que ha um sen-
tido unidimensional, mas também que eles séo representativos de um universo
religioso que os gestam e reproduzem. Na compreens@o de homossexualida-
de apresentada pelas liderancas, identificamos os seguintes nicleos de senti-
dos: patologia, problema e complexidade.

No primeiro nicleo, fermos como doenca, transtorno e desvio sdo
comumente utilizados para designar o que é "homossexualismo’, sendo tal
grafia revisitada: "questdo especifica da sexualidade e do homossexualismo"

(participante).
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Semanticamente, esse conjunto -doenga, transtorno e desvio- remete ao
conhecimento da década de 1940, quando, em 1948, a Organizagdo Mundi-
al da Satde (OMS) catalogou no Cédigo Internacional de Doengas (CID) o
homossexualismo como patologia’®. Entdo, subjdcente ao entendimento de
algumas liderangas esté a referéncia essencialista de sexualidade, que re-
duz, parafraseando Morin (2005), o biolégico ao fisico, 0 humano ao biolégi-
co: "Tém determinados desvios, e tém a tendéncia para a religiosidade, para
a religiGo, para o misticismo. Entdio, nés também recebemos essas pessoas, no
espiritismo, umbanda, né2" (participante).

A leitura do desvio tem como aliado o préprio discurso religioso, que justi-
fica, a partir da anatomia dos corpos, o sexo para a reprodugdo da espécie.
Desse modo, o prazer estd na ordem da lascivia, principalmente quando
oriundo de relagdes homossexuais, e fere os principios religiosos.

No nicleo em que prevalece o sentido da homossexualidade como proble-
ma, o que se destaca sdo as posturas das doutrinas religiosas. Por vezes,
algumas negam sua presenca nos espagos religiosos, desconsiderando-a e
colocando-a na invisibilidade. Simplesmente, o assunto ndo faz parte da agen-
da religiosa. Em compensacdo, outras reconhecem a homossexualidade como
parte de sua realidade, para discuti-la e coloca-la como um dado a ser traba-
lhado no espago religioso. Suas caracteristicas sdo esclarecidas aos fiéis, para
que atentos as mesmas, possam ‘domestica-las’. Ademais, a movimentacdo
politica LGBT pela defesa de direitos é considerada pelas liderangas, e, por isso
mesmo, impde a necessidade delas se instrumentalizarem para adequar seus

discursos ao "politicamente correfo”. Segundo Adelman (2000, p. 163),
parece, de fato, que qualquer um pode apropriar-se desse discurso,
que ndo s6 é agradavel, humanitario etc., mas também aparente-
mente muito facil de casar com o discurso liberal da atual sociedade,
na qual hd um mercado para tudo, e portanto, um espago para todos.

15 Cabe salientar que foi na década de 1990, com a revisdo do Cédigo Internacional das Doengas
(CID-10), que o "homossexualismo” deixou os codigos que definiam as doengas "psis", fornando se
violag@o cos direitos humanos o diagnéstico e o atendimento psicolégico a pessoas que quisessem
deixar a homossexualidade. A partir de entdo, o sufixo "ismo", que significa "doenga", foi substituido
pelo "dade", que faz referéncia a modo de ser {Guilherme, 2003).

Ano X n® 20, 20082



213

Os excluidos sdo, por esse discurso, muito- rapidamente incluidos, e
todos caminhamos juntos na trilha da igualdade, numa sociedade
que estd evoluindo.

A fala dos participantes retratou 0 acompanhamento das mudancas soci-
ais e expressou, em cfguns momentos de modo exp|icif0 e, em oufros, impliciio,
a preocupagdo com o Projeto que criminaliza a homofobia.

Por Gltimo, o nicleo que indica um sentido complexo na apreens@o da
homossexualidade por parte das liderangas, principalmente daquelas filiadas
a doutrina inclusiva: "a prépria homossexualidade é muito diversa” (protes-
tante - inclusiva, presidente conselho fiscal). A complexidade reside, entre
outras coisas, na ciéncia de que entendendo a homossexualidade como direi-
to, ndo garante automaticamente as liderangas a superagdo dos preconceitos

de toda ordem, e a capacidade de orientar seus fiéis:

"porque a prépria homossexualidade é muito diversa, e a gente tem
a coisa do Caetano, acha feio o que néo ¢ espelho. Entdo, fem muitas
situagdes em torno da sexualidade que a gente ainda néo sabe lidar
(...) e acaba sendo preconceituoso muitas vezes com o igual sem
perceber" (protestante inclusiva).

Neste nicleo, prevaleceram posigdes que consideram a orientagdo sexual
um direito dos sujeitos, e que para exercitd-lo, eles devem ter a liberdade |
preservada. Para tanto, informagdes garantidas e capacidade de lidar com a
diferenca em meio a uma sociedade plural sdo pressupostos reconhecidos

pelas liderancas inclusivas.

Consideragdes

O Curso de capacitagdo revelou se um espaco a mais de investigacdo,
uma vez que no didlogo com @s dirigentes foi possivel corroborar algumas
das informacBes e impressdes fransmitidas nas entrevistas individuais previa-
mente realizadas com vinte e duas outras liderancas religiosas. Nesse sentido,
identificou se um amplo leque de posicGes dos afores individuais e das institui-
¢Ses confessionais ali representadas. As percepgdes religiosas transitaram da

negagdo e fratamento moral dos relacionamentos homoeréticos, representan-
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do obstaculos para o deslocamento das discussdes do @mbito da moral religi-
osa em diregdo ao plano ético-politico, até o reconhecimento e compreensdo
pelas liderancas de adeptos com outras orientagdes sexuais para além da
heterossexual. E importante destacar que, quase sempre, tais discursos estive-
ram presentes nas falas de participantes da "Igreja Inclusiva”.

Assim como a heterogeneidade de posicdes sobre o fema se fez presente,
a dificuldade de lidar com a diferenca também foi constatada durante os
encontros. A alteridade foi marcada frente & diversidade sexual, mas também
frente &s concepgdes religiosas de cada tradico ali presente. Por outro lado,
a participagdo de pessoas com orientagdo sexual homossexual, como as lide-
rancas de igrejas inclusivas, possibilitou a proximidade com esse outro.

Logo, a premissa norteadora do Curso -que as pessoas tém percepgdes,
opinides e prdticas distinfas em relagdo aos tfemas propostos- ficou explicita
do inicio das inscricdes ao encerramento, sendo as mesmas estimuladas a
serem apresentadas e trabalhadas reflexivamente. Isso porque as préprias
diversidades pessoais e religiosas se constituiram em instrumentos de refle-
xBes sob nova perspectiva: a dos direitos sexuais e reprodutivos como direitos
humanos, na qual as questdes relacionadas & diversidade sexual estdo
inseridas.

Desse modo, cabe observar que um curso de capacitacdo é uma inferven-
¢&o construida no didlogo entre participantes e profess@r/intervent@r, ainda
que em cerfos momentos a voz predominante tenha sido d@ profess@r/
intervent@r). No entanto, devemos assinalar que o préprio termo "capacitaggo”
deve ser visio sob o olhar critico da antropologia, pois remete a nGo capacida-
de de algumas pessoas, e que outras tem a autoridade para torné-las capa-
zes. Talvez, um fermo menos problemético a ser utilizado para uma atividade
como a aqui relatada fosse o de "sensibilizagdo", pois o Curso se ndo visou
modificar pensamentos e préticas, pelo menos sensibilizou para as questdes
da sexualidade e orientacdo sexual.

E nessa perspectiva que as ciéncias sociais podem coniribuir para a com-
preensdo dos sentidos da inferveng&o, pois um curso de capacitagdo é uma

forma de interveng@io, bem como para a formagéo do profissional de servico
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social, uma vez que fornece instrumental teérico metodolégico para a reflexd@o
e a andlise sobre a realidade social. Ainda, a antropologia fornece subsidios
para a discussdo da diversidade sexual e da homofobia, entre outras, que
estdo inseridas nas discussdes tedricas e na pauta das questdes sociais con-

tempordneas de nossa sociedade.

Recebido em dezembro de 2008, aceito para publicacdo em marco de 2009.
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